Zarzadzenie Nr 96/2016
Wojta Gminy Czarna
z dnia 30 grudnia 2016r.

w sprawie powolania zespolu do spraw wdrazania, monitoringu i ewaluacji
Strategii Rozwigzywania Problemow Spolecznych Gminy Czarna na lata
2014 - 2020

Na podstawie art.30, ust.] ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzqdzie
gminnym (Dz.U. z 2016r.,poz.446) zarzqdzam, co nastepuje.

§ 1. Powoluje Zespol do spraw wdrozenia, monitoringu i ewaluacji Strategii
Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Czarna na lata 2014 - 2020 zwany dalej
»Zespolem” w nastepujacym sktadzie:

. Ewa Moskwa — kierownik GOPS w Czarnej, koordynator Zespotu,

. Grazyna Bojda — pracownik socjalny GOPS w Czarnej, cztonek Zespotu,

. Maria Sroczyk — pracownik socjalny GOPS w Czarnej, czlonek Zespotu,

. Magdalena Nedza — pracownik socjalny GOPS w Czarnej, czlonek Zespotu,

. Malgorzata Prajsnar — pracownik socjalny GOPS w Czarnej, cztonek Zespotu,
. Czestawa Weglowska — dyrektor ZS w Woli Malej , cztonek Zespotu,

. Leszek Fidor — cztonek GKRPA w Czarnej, czlonek Zespotu,

. Tomasz Wojtowicz — dzielnicowy KPP w Lancucie, cztonek Zespotu.
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§ 2. Zadaniem Zespolu jest ocena realizacji, monitoring i ewaluacja Strategii
Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Czarna na lata 2014 - 2020.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia. /)
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